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ПОЛОЖЕНИЕ 
об электронной информационно-образовательной среде (ЭОИС) 

Автономной некоммерческой организации высшего образования  
«Институт кино и телевидения (ГИТР)» 

(АНО ВО ГИТР) 
 
 

1. Общие положения 
 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок формирования и функционирования электронной 
информационно-образовательной среды Автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Институт кино и телевидения (ГИТР)» (далее – Институт). 
1.2. Положение разработано в соответствии со следующими нормативными документами:  

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
 Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о 

защите информации»; 
 Федеральный закон 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.04.2021 № 245 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам бакалавриата, специалитета, программам магистратуры»;  

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.11.2013 № 1259 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»;  

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 г. № 1802 «Об утверждении 
Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 
информационнотелекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 
образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и 
отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»;  

 Приказом Рособрнадзора от 14.08.2020 г. № 831 «Об утверждении требований к структуре 
официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и формату представления информации»; 

 Федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования (ФГОС 
ВО); 

 Уставом АНО ВО ГИТР; 
 Локальными нормативными актами Института. 

 
2. Основные понятия, используемые в Положении 
 
2.1 Электронная информационно-образовательная  среда образовательной организации (далее ЭИОС) – 
совокупность информационных, телекоммуникационных технологий,  соответствующих технологических 
средств, электронных информационных и образовательных ресурсов, обеспечивающих условия для 
реализации образовательной и других видов деятельности образовательной организации.  
2.2. Электронный информационный ресурс (далее –  ЭИР) – источник информации, представленный в 
электронно-цифровой форме. 
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2.3. Электронный образовательный ресурс (далее – ЭОР) – образовательный ресурс, представленный в 
электронно-цифровой форме и включающий в себя структуру, предметное содержание и метаданные о них.  
2.4. Электронная библиотечная система (ЭБС) – это совокупность используемых в образовательном 
процессе электронных документов, объединенных по тематическим и целевым признакам, снабженная 
дополнительными сервисами, облегчающими поиск документов и работу с ними, и соответствующая всем 
требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО).  
2.5. Электронное портфолио обучающихся – база электронных портфолио обучающихся, содержащая 
совокупность индивидуальных образовательных, профессионально-личностных достижений обучающихся, 
в которой фиксируются, накапливаются достижения обучающихся в образовательной , научно-
исследовательской деятельности (в том числе сохранение работ обучающегося, комментариев/рецензий и 
оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного процесса), достижения в различных 
видах внеучебной деятельности за учебный год и за весь период обучения в Институте. 
2.6.  Пользователями ЭИОС являются обучающиеся и работники Института.  
 
3. Назначение и составные элементы ЭИОС 
 
3.1. ЭИОС предназначена для: 

 обеспечения информационной открытости в соответствии с требованиями действующего 
законодательства РФ в сфере образования; 

 обеспечение доступа пользователей ЭИОС к ЭИР и ЭОР посредством использования 
информационно-телекоммуникационных технологий и сервисов Института и сети «Интернет», как 
на территории Института, так и вне его; 

 организации и поддержки образовательного процесса по реализуемым образовательным 
программам; 

 повышения эффективности и качества образовательного процесса, научно-исследовательской и 
других видов деятельности. 

3.2. В соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 
образования ЭИОС обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик – через сайт 
Института (раздел «Сведения об образовательной организации»/ Образование) и  LMS Moodle; 

 доступ к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным 
ресурсам, указанным в рабочих программах, -  через сайт вуза и LMS Moodle; 

 доступ к электронному расписанию (личные кабинеты обучающихся/ научно-педагогических 
работников/ рабоников Института); 

 фиксацию хода образовательного процесса (личные кабинеты обучающихся и научно-
педагогических работников) – в  универсальном программном комплексе лаборатории ММИС и 
LMS Moodle; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 
обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного 
процесса – личный кабинет студента в LMS Moodle и сервер ГИТРа; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса осуществляется в личных 
кабинетах, в том числе синхронное и/или асинхронное взаимодействие посредством сети Интернет 
–  LMS Moodle, электронная почта, информационный портал ГИТР-ИНФО, для оперативного 
взаимодействия между участниками образовательного процесса используется сеть Telegram, для 
заказа оборудования для организации съемок используется отечественное программное 
обеспечение «Заказ оборудования», разработанное специально для ГИТРа – вход личный кабинет 
студента. 

3.3. Составными элементами ЭИОС являются: 
3.3.1. Электронные информационные ресурсы: 

 сайт ГИТРа   http://www.gitr.ru   
 внешние ресурсы   http://www.gitr.ru/sveden/objects/ 
 информационный портал ГИТР-ИНФО   http://gitr-info.ru 
 официальные группы ГИТРа в Telegram, ВКонтакте 
 сервер ГИТРа 

3.3.2 Электронные образовательные ресурсы:  
 модуль «Заказ оборудования»   https://old.gitr.ru/schedule 
 модуль Университетская библиотека онлайн http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 
 модуль Электронная библиотека ГИТРа    https://sdo.gitr.ru:8090/MegaPro/Web 
 модуль Открытая музыкальная библиотека    https://openmusiclibrary.org 
 научный журнал «Наука телевидения»    https://tv-science.online 
 образовательная платформа LMS Moodle   https://sdo.gitr.ru 

http://www.gitr.ru/
http://www.gitr.ru/sveden/objects/
http://gitr-info.ru/
https://old.gitr.ru/schedule
http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red
https://sdo.gitr.ru:8090/MegaPro/Web
https://openmusiclibrary.org/
https://tv-science.online/
https://sdo.gitr.ru/
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3.3.3. Информационные системы: 
 корпоративная служба электронной почты   mail@gitr.ru 
 универсальный программный комплекс лаборатории ММИС (программное обеспечение «Планы», 

«Деканат», «Ведомости», «Диплом Мастер») 
 личные кабинеты обучающихся и работников Института на базе образовательной платформы LMS 

Moodle   https://sdo.gitr.ru 
 корпоративная локально-вычислительная сеть Института 
 справочно-правовая система «Консультант».  

3.3.4. В дополнение к элементам ЭИОС, указанным в п. 3.3.3. настоящего Положения, в его состав могут 
включаться иные элементы. 
3.4. Компонентами ЭИОС являются: 

 личный кабинет обучающегося; 
 личный кабинет научно-педагогического работника. 

3.4.  Структура личного кабинета обучающегося: 
 

№ 
п/п 

Компонент личного кабинета 
обучающегося 

Содержание 

1. Общая характеристика основной 
профессиональной образовательной 
программы (далее – ОПОП)  

Общая характеристика основной 
профессиональной образовательной 
программмы (далее – ОПОП) 

2. Учебный план Учебный план 
3. Рабочие программы дисциплин 

(модулей) 
Рабочие программы дисциплин (модулей) 

4.  Программы практик Программы практик 
5.  Программа ГИА программа ГИА Программа ГИА программа ГИА 
6.  Оценочные средства  Оценочные средства 
7.  Методические материалы 

методические материалы  
Методические материалы методические 
материалы  

8.  Электронные библиотечные системы  ЭБС, по которым у института имеются 
заключенные договоры с правообладателем  

9.  Электронные образовательные ресурсы  Современные базы данных, 
информационные справочные системы и 
другие образовательные ресурсы, 
указанные в элементах ОПОП 

10.  Фиксация хода образовательного 
процесса 

Расписание учебных занятий 
Расписание промежуточного контроля 
успеваемости 
Фиксация присутствия на занятии по QR-
коду 

11.  Результаты промежуточной аттестации  Электронная учебная карточка 
обучающегося  

12.  Электронное портфолио обучающегося, 
состоящее из следующих разделов: 

 

12.1. Учебная деятельность   Рефераты, доклады, контрольные и 
курсовые работы, ВКР/дипломная работа 

12.2. Научно-исследовательская и проектная 
деятельность  

Статьи и др. с указанием выходных данных; 
участие в конкурсах проектов (описательная 
часть проекта, подтверждающие 
документы) 

12.3. Общественная деятельность  Сертификаты, дипломы и грамоты и другие 
12.4. Культурно-творческая деятельность 
13. Взаимодействие между участниками 

образовательного процесса 
посредством сети Интернет, 
включающее:  

 

13.1. Синхронное взаимодействие чаты, 
видеоконференции, обмен 
сообщениями в группах в социальных 
сетях и др. средства 

Чаты, видеоконференции, обмен сообще-
ниями в группах в социальных сетях и др. 
средства 

13.2. Асинхронное взаимодействие форум, Форум, электронная почта, обмен 

mailto:mail@gitr.ru
https://sdo.gitr.ru/
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электронная почта, обмен сообщениями 
в СУО и др. средств 

сообщениями и др. средства 

 
3.5. Структура личного кабинета научно-педагогического работника (НПР): 
 

№ 
п/п 

Компонент личного кабинета НПР Содержание 

1. Общие сведения ФИО, принадлежность к кафедре 
2. Учебно-методическая Формирование и актуализация рабочей 

программы дисциплины/ программы 
практики/ГИА 

3. Фиксация хода образовательного 
процесса 

Текущая аттестация обучающихся 
Формирование и подписание электронной 
ведомости промежуточной аттестации 
Фиксация посещаемости занятий в 
электронном журнале 

4. Взаимодействие между участниками 
образовательного процесса 
посредством сети Интернет, 
включающее:  

 

4.1. Синхронное взаимодействие  Чаты, видеоконференции, обмен 
сообщениями в группах в социальных сетях 
и др. средства 

4.2. Асинхронное взаимодействие  форум, электронная почта, комментарии к 
заданиям по темам учебной дисциплины и 
др. средства 

 
4. Формирование и функционирование ЭИОС 
 
4.1. В целях обеспечения защиты информации, соблюдения конфиденциальности информации 
ограниченного доступа и реализации права на доступ к информации устанавливаются следующие 
требования: 

 ЭИОС и отдельные ее элементы должны соответствовать действующему законодательству РФ в 
области образования, защиты авторских прав, защиты информации;  

 порядок доступа к элементам ЭИОС Института регулируется соответствующими регламентами или 
другими локальными актами Института; 

 функционирование ЭИОС Институт обеспечивается соответствующими средствами 
информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, использующих и 
поддерживающих ее; 

 все серверное оборудование должно иметь средства отказоустойчивого хранения и 
восстановления данных, а также сертифицированные аппаратные и программные средства 
обеспечения информационной безопасности; 

 ЭИОС Института формируется на основе отдельных элементов, входящих в ее состав. 
4.2 Информационное наполнение ЭИОС определяется потребностями пользователей и осуществляется 
объединенными усилиями научно-педагогических работников Института, деканов факультетов, инженерно-
технического персонала и других подразделений Института. 
4.3. Для аутентификации обучающихся и сотрудников в ЭИОС используется разграничительная политика 
доступа и парольная аутентификация, обеспечивающая конфиденциальность информации.  
4.4. Пользователи должны иметь соответствующую подготовку по работе с ЭИОС: 

 обучающиеcя – наличие базовых навыков работы с компьютером, ознакомление с инструкцией по 
технике безопасности, порядком доступа к отдельным элементам ЭИОС;  

 работники – наличие базовых навыков работы с компьютером, прохождение курсов повышения 
квалификации и обучающих семинаров соответствующей направленности с целью приобретения и 
развития компетенций, необходимых для работы в ЭИОС.  

 
5. Ответственность за использование и сохранность информационных ресурсов в ЭИОС 
 
5.1 Использование материалов, извлеченных из ЭИОС, способом, предлагающим получение к ним доступа 
неограниченного круга лиц, должно сопровождаться указанием на ЭИОС, из которых эти материалы 
извлечены. 
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5.2. Обучающиеся и работники Института, получившие учетные данные для авторизованного доступа в ЭИОС 
Института, обязуются: 

 использовать ресурсы с соблюдением авторских прав  
 хранить их в тайне, не разглашать, не передавать их иным лицам;  
 уведомить администратора информационных систем о невозможности авторизованного входа с 

первичным или измененным пользователем паролей с целью временного блокирования доступа в 
систему от своего имени. 

5.3. Обучающийся и работники несут ответственность за:  
 несанкционированное использование регистрационной информации других обучающихся и/или 

работников, в частности – использование другого логина и пароля для входа в ЭИОС Института и 
осуществление различных операций от имени другого обучающегося и/или работника;  

 умышленное использование программных средств (вирусов, и/или самовоспроизводящегося 
кода), позволяющих осуществлять несанкционированное проникновение в ЭИОС Института с 
целью модификации информации, кражи пролей, угадывания паролей и других 
несанкционированных действий.  

5.4. Начальник информационно-технического отдела имеет право в случае несоблюдения пользователем 
требований настоящего Положения ограничить доступ данного пользователя к отдельным элементам ЭИОС 
Института. 
5.5. В случае увольнения сотрудника, имеющего доступ к рабочему месту, подключенному к корпоративной 
сети, или отчисления обучающегося соответствующая учетная запись блокируется  с момента издания 
соответствующего приказа. 
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